MINISTERUL MUNCII,
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FAMILIEI, P ROTECTIEI SOCIALE vl
5 l P E RS OAN E LO R VA RST N lC E Alte Dreptur de Asigurar Sociale

Casa Nationala de Pensii Publice

PRECIZARI

privind aplicarea Legii nr. 192/2015, respectiv a art. 169" din Legea nr. 263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare

I. Legea nr.192/2015 se refera la cresterea punctajelor anuale realizate de pensionarii
sistemului public de pensii ale caror drepturi de pensie au fost stabilite potrivit legislatiei
anterioare datei de 1 ianuarie 2011, care au desfasurat activitati in locuri de munca
incadrate in grupa | si/sau grupa a ll-a de munca potrivit legislatiei anterioare datei de 1
aprilie 2001, respectiv activitati in locuri de munca incadrate in conditii deosebite si/sau
conditii speciale in aceste perioade, dupa cum urmeaza:

a) cu 50% pentru perioadele in care au desfasurat activitati in locuri de munca incadrate in
grupa | de munca sau in locuri de munca incadrate in conditii speciale;

b) cu 25% pentru perioadele in care au desfasurat activitati in locuri de munca incadrate in
grupa a ll-a de munca sau in locuri de munca incadrate in conditii deosebite.

De aceasta majorare beneficiaza doar pensionarii ale caror drepturi de pensie s-au deschis
anterior datei de 1 ianuarie 2011 si care, conform prevederilor legale in vigoare, nu au
beneficiat de majorarea punctajelor anuale conform dispozitiilor anterioare care au
acordat astfel de majorari, respectiv: OUG nr.100/2008, Legea nr. 218/2008, art. 78”2 din
Legea nr. 19/2000, art. 169 din Legea nr.263/2010, precum si de majorarea punctajului
pentru perioadele realizate in conditii speciale dupa data de 1 aprilie 2001.

Il. Cine nu a beneficiat de majorarea punctajelor:

De majorarea punctajelor pentru perioadele in care au desfasurat activitati in locuri de
munca incadrate in grupa | si/sau grupa a Il-a de munca potrivit legislatiei anterioare datei
de 1 aprilie 2001, respectiv activitati in locuri de munca incadrate in conditii deosebite
si/sau conditii speciale, nu au beneficiat:

- Pensionarii in situatia carora la determinarea punctajului mediu anual s-a utilizat
vechimea in munca necesara deschiderii dreptului la pensie prevazuta de acte
normative cu caracter special.

- Pensionarii in situatia carora, la determinarea punctajului mediu anual s-au utilizat
stagii complete de cotizare mai mici decat cele prevazute de legislatia in vigoare la
data deschiderii drepturilor de pensie.

Exemple:

1. Pensionarii ale caror drepturi de pensie pentru limita de varsta au fost stabilite conform
legislatiei anterioare datei de 01 aprilie 2001 in baza unor acte normative cu caracter
special, recalculate conform prevederilor OUG nr. 4/2005 aprobata prin Legea nr. 78/2005:

e nevazatorii si persoanele cu handicap;

e persoanele pensionate conform prevederilor H.G. nr. 407/1990 privind reglementarea
unor drepturi ce se acorda salariatilor din unitatile de cercetare, explorare, exploatare
si prelucrare a materiilor prime nucleare;



e persoanele pensionate conform prevederilor H.G. nr. 267/1990 privind acordarea
unor drepturi personalului din industria miniera;

e persoanele pensionate conform prevederilor H.G. nr. 478/1990 privind locurile de
munca, activitatile si categoriile profesionale din intreprinderea "Acumulatorul”
Bucuresti si Intreprinderea de Produse Electrotehnice (Fabrica de Acumulatori) Bistrita
ce se incadreaza in grupele | si a ll-a de munca in vederea pensionarii, precum si
conditiile de pensionare;

e persoanele pensionate conform prevederilor Decretul - Lege nr. 114/1990 privind
incadrarea unor categorii de salariati in grupele | si Il de munca;

e persoanele pensionate conform prevederilor H.G. nr. 266/1990 privind acordarea unor
drepturi personalului din industria extractiva, de petrol si gaze.

2. Pensionarii ale caror drepturi de pensie s-au deschis in perioada 01.04.2001-
01.01.2011 si in situatia carora la calculul punctajului mediu anual s-au utilizat stagii
complete de cotizare mai mici decat cele prevazute de legislatia in vigoare la data
deschiderii drepturilor de pensie, astfel:

e Persoanele care si-au desfasurat activitatea in unitatile miniere, pentru personalul
care isi desfasoara activitatea in subteran cel putin 50% din timpul normal de munca in
luna respectiva;

e Persoanele care si-au desfasurat activitatea in aviatia civila, pentru personalul
navigant prevazut in anexa nr. 1 la Legea 19/2000;

e Persoanele care si-au desfasurat activitate artistica in profesiile prevazute in anexa nr.
2 la Legea nr. 19/2000;

e Persoanele care si-au desfasurat activitatea in cercetare, explorare, exploatare sau
prelucrare a materiilor prime nucleare, zonele | si [l de expunere la radiatii;

e Persoanele care au realizat un stagiu de cotizare in conditii de handicap, preexistent
calitatii de asigurat (handicap accentuat/grav);

e Pensionarii ale caror drepturi de pensie pentru limita de varsta au fost
stabilite/recalculate conform prevederilor Legii nr. 226/2006.

3. Pensionarii urmasi ale caror drepturi de pensie de urmas au fost stabilite anterior datei
de 1 ianuarie 2011 si a caror sustinatori se incadreaza in situatiile precizate la pct. 1 si 2.

4. Pensionarii de invaliditate ale caror drepturi de pensie au fost stabilite conform
legislatiei anterioare datei de 01.01.2011 si care pana la data de 31.12.2015 nu au
indeplinit conditiile de trecere la pensie pentru limita de varsta si nici nu au avut o
schimbare de grad de invaliditate dupa data de 01.01.2011.

lll. Recalcularea se va efectua, din oficiu, in termen de 24 de luni calculate de la data de
01.01.2016 si nu este nevoie de cerere depusa de beneficiari, in acest scop.

IV. Sumele cu titlu de pensie, rezultate in urma recalcularii, se cuvin de la data de
01.01.2016.

V. in situatia in care, in urma aplicarii prevederilor alin.(1)-(3) din Legea nr.192/2015,
rezulta un punctaj mediu anual mai mic, se mentine punctajul mediu anual si cuantumul
aferent aflat in plata sau cuvenit la data recalcularii.



